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‘ B ALTERNATIVAS SUPERADORAS ‘

Ganaderia:
el trabajo del futuro

La reviolucidn tecmoldgica modifica la realided de las empresas y de los empleos del
futuro. Se estima que en 15 anos 2130 % de los trabajos actuales serén auto matizados.

Por: Robe rto Guercetti
/ CEQ COMECAR
Fuente: Agarcia Stringagro

i bien la ciencia, tecnologia v B
Sinnn:n'.'a:i-:ln an todos sus concep-

tos son la dnica puerta de salida
vy dasafio para disponer de un planata
sostanible hacia el 2060, b preocupacion
por ganarar omipleos a5 cada Ver mayor.
Comod consacuancia, se produce un cho-
que axisiencial antre la automalizacion da
los procesos y creacion del mismo.

La realidad muesira que las empresas
necesitan da estas tecnologias para sar
viables en los costos da producto o ser-
vicio que ofrecen. Reducir el personal es
la variable mas kbgica del empresario. Mo
ocbstante, as necasanio pensar en alterna-
tivas suparadoras Que prevengan situa-
ciones que -sin duda- s daran.

Muchos puestos de trabajo son v seran
reemplazados. Los tiempos dependeran
de cada aclividad o sactor, en los cuales
la informiatica e internat serdn el punto
de |a pariida para un cambio mas rapido,
incluso en actividades que hace unas di-
cadas aran mpensados. En ese sentido,
el sector agropecuario tiene un campo
de accion para las nuevas tecnologias.
En bBs primeras incursiones se desplbzd
a gran cantidad do parsonal mediante b
técnica de la siembra directa, que redujo
al laboreo rural a manos del 30 % de o
que nacesitaba la labranza tradicional.
La inconporacion de nueva maguinaria y

equipas da gran capacidad de trabaijo,
redujeron la necesidad de horas hombre
de forma exponencial.

Lo que viena son kos fractores sin pilo-
to. Innovaciones de emprasas que ya
presantan estos desamollos en muchos
EECenanos ¥ exposiciones. Para muchos
observadores, es el paso que falta para
que se reduzca al minimo b relacion per-
sonas por heckirea.

Mo es posible ir conira la tecnologia, paro
tampoco se pueds negar la realidad. En
Argentina, el cambio de administraciin
focalza en el agregar valor sobre la pro-
duccidn agraria y la incursion an anargias
rencvables.

La actividad pecuaria vinculada a la pro-
duccion de proteing animal es genarado-
ra da empleo. Es cierio que tambian alli,
la tecnologia ha logrado automatizar toda
la cadena, con resultados ya visibles en
la industria avicola, b porcinoculiura y, un
poco mas refrasada la ganaderia bovina.

Ez precisamente esta dtima la gue ingre-
za an un proceso de fransformacion his-
tdrica. La vieja ganaderia dard paso ala
"ganaderia de precision” en la produccian
de came v lecha. Todo sa debe med,
evaluar y mejorar. Cada animal sera idan-
tificado y se obtendra ka mayor producti-
vidad, siviéndose de [a tecnologia.

Como ejempko da allo, nuasira firma
WConecar) que es pionara an Mnovacion,
camd un confrate con la empresa alema-
na Bosch para la validacion de las nuevas

"La vie]a ganaderia
dara paso a la
‘ganaderia de
precision’ en la
producclon de
carne y leche”

balanzas individualas de peso confinuo.
Las mismas disponen de un software que
ke en tiempo real todo ko gue ocurre con
cada animal de forma independients v
con el sello de ke tecnologia mas impor-
tante del mundo en materia de sensores.

La ganadearia hizo el quiebre tecnoldgico
de la mano de los feediots. Una fransfor-
macian que cambid —an forma radical- la
manera de engordar los animales an
EELULI v México.

En efecto, va hay establecimiantos que
cuentan con rodeos de cria en corral.

En Argentina ks comales estabulados
con piso de cemento, muestran coma k&
ufilizacion de biedigestores permiten pro-
duci energia, fertiizantes. Todo comienza
a tomar color.

Para un empresano el desafio es hacar
mas con mencs. Para un empleado debe
sar que su frabajo tenga mas valor. Para
as0, dabe sabor hacer algo que el otro nio
sapa o debe saber hacer algo que fenga
salida laboral. La tecnologia resushe pro-
blemas v crea necesidades. Sin embargo
-muchas vecas- asquivamos soluciones.
Hay que mirar, darse cuenia que es pro-
bable que en manos 20 anos faltaran
ingenieros da todas las ramas.

El trabajo del futuro, poco tiene que var
caon al trabajo del presento.

El conocimiento es cave. Habra mucha
tacnologia v, por lo tanto, 5o necesitara
gente capaz do interpretarias, repararlas
v craarlas.

El emprasario debe saber que la moder-
nizacion no es una opcion. Percir que
=i no cambia, dejara de portenacer a esta
nuava partida.

Cada empleado debe -junto a los empre-
sanios- planificar, provectar, capacitarse v
genarar ofro tipo da valor.

Gi su trabajo fiende a desaparacer, es de
asiutos anficiparse a los cambios. Adap-
tarse para provalecer. |




